REGULAMENTO DISCIPLINAR
TITULO I
Das Disposicoes Gerais

Art. 1° Com base nos principios de justica e igualdade, bem como visando a
pessoa humana em desenvolvimento, o Regulamento Disciplinar da Escola Estadual da
Policia Militar Tiradentes — EEPMT tem por finalidade especificar e classificar as
transgressoes disciplinares praticadas pelos alunos, enumerando as causas e circunstancias
que influem em seu julgamento, bem como enunciar as punicGes disciplinares
estabelecendo uniformidade do critério utilizado em sua aplicagao.

Art. 2° As normas disciplinares devem ser encaradas como um instrumento a
servico da formacao integral do aluno, nao sendo toleraveis nem a austeridade demasiada,
que desvirtua ou desfigura, nem a complacéncia paternalista, que a corrompe.

CAPITULO I

Acio do Regulamento Disciplinar e da
Competéncia para sua Aplicacao

Art. 3° Estio sujeitos a este Regulamento todos os alunos da EEPMT nos turnos
matutino e vespertino.

Art. 4° A competéncia para aplicar sancao disciplinar é inerente ao cargo e nao
ao grau hierarquico, sendo competentes para aplica-las:

I — Coordenador da Divisao Disciplinar: Adverténcia, Repreensao, Suspensao da
sala de aula;

IT — Coordenador Pedagégico de Ensino: Adverténcia, Repreensao e Suspensao da
sala de aula;

III — Subdiretor: Adverténcia, Repreensao e Suspensao da sala de aula;

IV — Diretor da EEPMT: Adverténcia, Repreensao, Suspensao da sala de aula;

V — Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar: Transferéncia educativa.

§ 1° Aqueles que ndo possuirem competéncia funcional para sancionar, ao
tomarem conhecimento de um fato contrario a disciplina, na EEPMT ou fora dela, deverao
participar a autoridade competente.

§ 2° Quando, para preservacao da disciplina, a ocorréncia exigir uma pronta
intervencdo, a autoridade militar de maior hierarquia ou antiguidade que presenciar ou
tiver conhecimento do fato, devera tomar imediatas providéncias para impedir seu

prosseguimento.



§ 3° A sangdo aplicada pode ser anulada, relevada, atenuada ou agravada pela
autoridade que aplicou ou por outra superior competente, quando tiver conhecimento de
fatos que recomendem tal procedimento.

TITULO I

Das Transgressoes Disciplinares
CAPITULO I
Da Classificacao das Transgressoes

Art. 5° As transgressoes disciplinares classificam-se em:

I - leve;
IT — média;
III — grave.

Paragrafo Unico. A classificacio da transgressio compete a quem couber
aplicar a sangao, respeitando as consideracoes estabelecidas no art. 4°.

Art. 6° As transgressdes de natureza leve sdo aquelas que nao chegam a
comprometer os padroes morais, pedagogicos e escolares, situando-se exclusivamente no
ambito disciplinar.

Art. 7° As transgressoes de natureza média sdo aquelas que atingem aos padroes
de disciplina e/ou comprometem o bom andamento dos trabalhos escolares.

Art. 8° As transgressboes disciplinares de natureza grave, sd@o aquelas que
comprometem a disciplina, os padroes morais e os costumes, bem como o andamento dos
trabalhos pedagogicos.

CAPITULO II

Da Especificaciao das Transgressoes

Art. 9° Transgressoes disciplinares sao quaisquer violacbes dos preceitos de
ética, dos deveres e obrigacoes escolares, das regras de convivéncia social e dos padroes de
comportamento impostos aos alunos, em funcao do sistema de ensino peculiar a EEPMT.

§ 1° Sao transgressodes disciplinares de natureza LEVE:

1. Usar indevidamente distintivos ou insignias;

2. Deixar de apresentar a Coordenacao pedagogica, ou Coordenacao de disciplina
a agenda escolar ou outros documentos devidamente vistado pelos pais ou responsaveis

3. Perturbar o estudo do(s) colega(s), com ruidos ou brincadeiras;

4. Transitar pelas dependéncias da escola, durante o horério de aula, sem
consentimento ou autorizacdo de quem de direito;



5. Sentar-se no chao estando uniformizado;

6. Fazer ou provocar excessivo barulho em qualquer dependéncia da escola;

7. Chegar atrasado a qualquer atividade curricular;

8. Usar 6culos com lentes ou armacoes de cores esdruxulas, mesmo sendo de
grau, boné, tiaras, ligas coloridas ou outros adornos, quando uniformizados;

9. Dobrar short ou camiseta de Educacdo Fisica para diminuir seu tamanho,
desfigurando sua originalidade.

10. Comparecer a aluna, a qualquer atividade com as unhas fora do padrao,
estando devidamente uniformizada;

11. Nao portar Agenda Escolar, arrancar suas paginas ou tirar sua originalidade,
ou ainda deixar de colar a foto de identificacao pessoal;

§ 2° Sdo transgressdes disciplinares de natureza MEDIA:

12. Trazer para a escola brinquedos ou quaisquer objetos similares, quando nao
autorizados pela Divisao de Ensino ou Divisao Disciplinar.

13. Deixar de cortar o cabelo na forma regulamentar ou tingi-lo e/ou apresentar-
se com barba, ou bigode por fazer e costeleta fora do padrao;

14. Apresentar-se com o cabelo fora do padrao, deixando-os soltos com pontas ou
mechas caidas (alunas), ou tingido de forma extravagante;

15. Comparecer a qualquer evento escolar com uniforme diferente do
determinado pelo Comando da EEPMT;

16. Usar as instalacbes ou equipamentos esportivos da EEPMT, sem uniformes
adequados, ou sem autorizacdo devida;

17. Usar uniforme diferente do previsto para a EEPMT ou faltando quaisquer de
suas pecas;

18. Sair de forma sem permissao da autoridade competente;

19. Usar distintivos de séries diferentes da sua;

20. Esquivar-se das sanc¢oes disciplinares que lhes forem impostas;

21. Trocar de uniformes em locais ndo apropriados;

22, Deixar de zelar por sua apresentacao pessoal;

23. Usar o uniforme ou o nome da Escola em ambiente estranho ao mesmo, sem

estar para isto autorizado;



24. Ausentar-se da Escola em horario da sua atividade escolar sem autorizacio de
quem de direito;

25. Sujar salas ou quaisquer dependéncias da Escola;

26. Dirigir-se a colegas ou a qualquer membro da comunidade escolar de maneira
desrespeitosa;

27. Ofender a moral por atos, gestos ou palavras;

28. Travar discuss6es com membros da comunidade escolar;

29. Espalhar boatos ou noticias tendenciosas;

30. Fumar dentro ou nas imediac6es da EEPMT ou quando uniformizado;

31. Ndo entregar a Divisdo Disciplinar qualquer objeto encontrado nas
dependéncias da Escola e que nao lhe pertenca;

32. Deixar de devolver, no prazo fixado, livros da biblioteca ou outros materiais
pertencentes a Escola;

33. Deixar de entregar ao pai ou responsavel, documento que lhe foi encaminhado
pela Escola;

34. Portar-se de forma inconveniente em sala de aula ou outro local de instrucao,
bem como em viaturas ou transportes coletivos.

35. Ingressar ou sair da EEPMT sem estar com o uniforme regulamentar, bem
como trocar de roupa (trajes civis) dentro da Escola, sem autorizacao de quem de direito;

36. Negar-se a colaborar ou participar nos eventos, formaturas, solenidades,
desfiles ou promocoes oficiais da Escola;

37. Sair da sala de aula sem permissao da autoridade competente;

38. Comparecer aos trabalhos escolares sem levar o material necesséario;

§ 3° Sdo transgressoes disciplinares de natureza GRAVE:

39. Faltar com a verdade e/ou utilizar-se do anonimato para a pratica de qualquer
transgressao disciplinar;

40. Comunicar-se com outro aluno ou utilizar-se de qualquer meio nao permitido
durante qualquer instrumento de avaliagao;

41. Utilizar aparelhos sonoros portateis, de telefonia celular, instrumentos de
musica e/ou similares, salvo no horéario de intervalo;

42. Causar ou contribuir para a ocorréncia de acidentes de qualquer natureza;



43. Denegrir o nome da CEPMT ou de qualquer de seus membros através de
procedimentos desrespeitosos, seja por meio virtual ou outros;

44. Utilizar-se indevidamente ou causar avaria ou destruicio de materiais
pertencentes a CEPMT;

45. Provocar ou disseminar a discérdia entre colegas;

46. Assinar pelo pai ou responsavel, documento que deva ser destinado ao
Colégio;

47. Utilizar ou subtrair indevidamente objetos ou valores alheios;

48. Ter atitudes ou relacdoes comportamentais incompativeis com os padroes do
Colégio;

49. Se envolver em rixa, agredir fisica ou moralmente integrante da comunidade
escolar ou qualquer outra pessoa;

50. Ter em seu poder, introduzir ou distribuir no interior do CEPMT ou quando
devidamente uniformizado, bebidas alcoodlicas, substancias toxicas ou entorpecentes,
material explosivo ou inflamavel;

51. Fazer uso, estar sob acao ou induzir outrem a uso de téxicos, entorpecentes ou
produtos alucinogenos;

52. Ingerir bebida alcodlica ou assentar-se em bares quando uniformizado;

53. Comparecer uniformizado a locais de jogos eletronicos, jogos de azar, apostas
e outros afins;

54. Manter contato fisico que denote envolvimento de cunho amoroso (namoro,
beijos, etc.) quando devidamente uniformizado, dentro do Colégio ou fora dele;

55. Pichar ou causar qualquer poluicdo visual ou sonora dentro e nas
proximidades do Colégio;

56. Danificar quaisquer materiais pertencentes ao Colégio;

57. Ofender membros da Comunidade Escolar com a pratica de Bullying e
Cyberbullyng;

58. Deixar de cumprir normas emanadas da Direcdo e de qualquer autoridade
constituida no Colégio;

59. Desrespeitar os Simbolos Nacionais;

60. Quando uniformizado, incentivar ou participar de qualquer comportamento
que fira a postura e compostura determinada de acordo com o regimento do colégio,

incluindo manifestacdes ptiblicas seja dentro ou fora do ambiente escolar;



61. Utilizar indevidamente o uniforme descomposto em ambiente externo.

Art. 10. Todas as acoes ou omissdes ndo enumeradas nos paragrafos acima, que
se enquadrem no caput deste artigo, serdo consideradas e graduadas de acordo com sua

natureza e gravidade.

CAPITULO III
Do Julgamento das Transgressoes

Art. 11.0 julgamento da transgressdo deve ser procedido de analise que
considere:

I — o comportamento anterior do discente;

IT — as causas que a determinaram,;

III — a natureza dos fatos ou atos que a envolveram;

IV — as consequéncias que dela possam advir;

Art. 12. Havera causa de justificacdo quando a transgressao for cometida:

I — por motivo de forca maior, plenamente comprovado;

IT — por ignorancia, plenamente comprovada, desde que ndo atente contra os

sentimentos normais de patriotismo, humanidade e probidade.

Paragrafo Unico. Nio havera sancio quando for reconhecida qualquer causa de
justificacao.

Art. 13. S3o circunstancias atenuantes:

I — ser aluno novato até 02 (dois) meses, a contar da data de ingresso na EEPMT;

II — estar no Otimo ou Excepcional comportamento;

III — ser a primeira falta;

IV — relevancia de atividades prestadas na EEPMT;

V — ter sido cometida a transgressao para evitar mal maior;

Art. 14. S3o circunstancias desabonadoras:

I — ser chefe de turma, subchefe de turma, fiscal de dia e fiscal de graduado;

IT — estar no Insuficiente ou no Incompativel Comportamento;

III — reincidéncia, no mesmo tipo de transgressao.

IV — pratica simultanea ou conexao de 02 (duas) ou mais transgressoes;

V — concurso de 02 (dois) ou mais alunos;



VI — ter abusado o transgressor de sua autoridade funcional;

VII — ter cometido a falta em publico, ou de aluno em forma ou em sala de aula;

VIII — ter agido com premeditacdo, no cometimento da falta;

IX — ter sido cometida contra chefe de turma, subchefe de turma, fiscal de dia e
fiscal de graduado;

X — Nao comunicar a secao competente, ou ser conivente com qualquer ato que
transgrida o RDEEPMT.

TITULO III
Das Punicoes Disciplinares
CAPITULO I
Da Gradacao e Execucao das Sancoes

Art. 15. A sancao disciplinar é a penalidade de carater educativo que visa a
preservacao da disciplina escolar, elemento basico indispensavel a formacao integral do
aluno.

Art. 16. As sancgOes a que estdo sujeitos os alunos, sdo as seguintes em ordem
crescente de gravidade:

I — Adverténcia;

IT — Repreensao;

III — Suspensao da sala de aula;

IV — Transferéncia Educativa.

Art. 17. A Adverténcia consiste numa admoestacao feita ao aluno, podendo ser
verbal ou escrita, pelo cometimento de faltas de qualquer natureza visando a sua mudanca
de comportamento.

Art. 18. A Repreensao ¢é a sancdo relativa a transgressao de natureza média ou
pela reincidéncia de faltas de natureza leve, devendo constar nos assentamentos do aluno.

Art. 19. A Suspensio da sala de aula é a sancdo aplicada as faltas de natureza
média e grave, segundo decisdo do Diretor, Subdiretor, Coordenadores Pedagogicos e
disciplinar da EEPMT, ou pela reincidéncia das faltas de natureza leve e média, nao
ultrapassando a quantidade de cinco dias.

Art. 20. A Transferéncia Educativa é a transferéncia para outro
estabelecimento de ensino que se encaixe no perfil estudantil do aluno, com a

finalidade de lhe proporcionar melhor desenvolvimento educacional.



§ 1° A Transferéncia Educativa ocorrera apds o descumprimento do Termo de
Compromisso dos Pais e/ou Responsaveis Legais, com o cometimento de falta mesmo que
esta seja de natureza leve, que pela sua natureza e circunstancia, afetam a instituicao e o
aprendizado do aluno.

§ 2° Toda Transferéncia Educativa sera precedida de parecer emitido pelo
Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar - CDCE, apos ter dado ao aluno/responsavel
o direito de ampla defesa e o contraditério, depois de devidamente apurado em
procedimento administrativo escolar - PADE.

CAPITULO II

Das Normas para Aplicacao das Sancoes

Art. 21. Todas as sancg0es aplicadas deverao ser registradas no livro de ocorréncia
disciplinar da série/ano, implicando na elaboracao de uma nota de sangao.

Paragrafo Unico. A nota de sancio devera conter:

I — uma descricdo sumaria, clara e precisa dos fatos e circunstancias que
determinaram a transgressao, isenta de comentarios depreciativos ou ofensivos;

IT — da especificacao da transgressao ou transgressoes cometida(s), de acordo com
o art. 99;

III — a especificagao das circunstancias atenuantes ou desabonadoras;

IV — a classificagdo da transgressao;

V — a sancao imposta;

VI — a classificacdo do comportamento, com o seu respectivo grau numérico.

Art. 22, A sancdo sera proporcional a gravidade da transgressao.

Art. 23. As sanc0es serdo aplicadas observando aos seguintes critérios:

I — transgressdo leve — adverténcia

IT — transgressdo média — repreensao e suspensao da sala de aula em ambiente
escolar;

IIT — transgressao grave — suspensao da sala de aula em ambiente escolar,
assinatura do termo de compromisso dos pais e por fim transferéncia educativa.

Art. 24. O aluno suspenso da sala de aula somente realizar4 as verificacoes de
aprendizagens previstas, mediante autorizacdo do Diretor e Coordenador Pedagobgico da
EEPMT.

Art. 25. Por uma tnica transgressao nao deve ser aplicado mais de uma sancao.



Art. 26. O Coordenador da Divisdao Disciplinar devera, ao final de cada semestre
escolar, remeter ao Diretor a relacao dos alunos que estiverem no Regular, Insuficiente e
Incompativel Comportamento.

§ 1° Os responsaveis pelo aluno que ingressar no Regular, Insuficiente e/ou
Incompativel Comportamento, deverao ser cientificados e chamados a comparecerem ao
Colégio, para serem informados da situacdo disciplinar do respectivo aluno e para
assinatura de termo de compromisso dos pais.

§ 220 termo de compromisso dos pais é um documento que visa o bom
andamento da disciplina na EEPMT, no qual o aluno e seus pais e/ou responsaveis
assinam, se comprometendo a se adaptar as normas da EEPMT. Este acordo nao sendo
cumprido, o aluno e seus responsaveis deverao voluntariamente escolher outra escola que
se encaixe em seu perfil estudantil.

CAPITULO III

Da Modificaciao na Aplicaciao das Sancoes

Art. 27. A modificacdo da sanc¢io imposta podera ser realizada pela autoridade
que aplicou ou outra superior competente quando tiver conhecimento de fatos que
recomendem tal procedimento.

Paragrafo Unico. As modificacoes das punicoes aplicadas sio:

I — anulagao;

IT — relevacao;

IIT — atenuante;

IV — desabonador;

Art. 28. A anulacdo da sancao devera ocorrer quando for comprovada injustica
ou ilegalidade na sua aplicacao.

Paragrafo Unico.A anulacio da sancdo acarreta automaticamente
cancelamento de toda e qualquer anotacdo ou registro nos assentamentos do aluno acerca
dos fatos.

Art. 29. A relevacao da sanc¢io consiste na suspensdo do cumprimento da sancao
imposta e podera ser concedida quando ficar comprovado que foram atingidos os objetivos
visados com a aplicacio da medida disciplinar, independente do tempo de sancdo a
cumprir;

Paréagrafo Unico. A relevacdo da sancdo ndo acarreta o cancelamento dos pontos

negativos da san¢ao imposta.



Art. 30. A atenuacdo ou desabono de sancdo consiste na transformacdo da

sancdo proposta ou aplicada em uma menos ou mais rigorosa, respectivamente, se assim o

exigir o interesse da disciplina e da acdo educativa do sancionado.

Art. 31.A anulagdo, atenuacdo ou desabono de sancdo comportam

automaticamente, um reajustamento no computo do grau numérico em qualquer hipdtese.

TITULO IV
Do Corpo Discente
CAPITULO I
Da Classificacao e Reclassificacao

Art. 32. O comportamento dos alunos deve ser classificado por grau numérico,

de acordo com os seguintes critérios:

I- excepcional — grau 10,0

II- 6timo — grau 9,0 a 9,99

III- bom — grau 7,0 a 8,99

IV- regular — grau 5,0 a 6,99

V- insuficiente — grau 2,0 a 4,99

VI- incompativel — grau abaixo de 2,0

§ 1° O grau de comportamento se estendera por todo o ano letivo em cada série.

§ 20 O aluno, ao matricular-se pela primeira vez na Escola, ou o aluno

rematriculado serao classificados no Bom Comportamento com o grau numérico 8,0 (oito).

Art. 33.As sancOes deverao ser computadas negativamente no calculo da

classificacdo do comportamento, abatendo-se os valores numéricos de acordo com a tabela

abaixo:

I — Adverténcia — 0,25

IT — Repreensao — 0,35

III — Suspensao da sala de aula até dois dias — 0,50

IV — Suspensao da sala de aula acima de dois dias — 1,00

Paragrafo Unico — As anotacGes na agenda, embora nao sejam tidas como

punicdes disciplinares, possui o carater de interromper a contagem de pontos positivos

acumulados por auséncia de sancao.

Art. 34. Os Elogios constituem fatores de melhoria de comportamento e recebem

valores que irdo influir no computo positivo do grau de comportamento, conforme

discriminado:



I- Elogio Individual + 0,50

II- Elogio Coletivo + 0,25

Paragrafo Unico — Ao término do ano letivo os trés primeiros colocados do 3°
ano médio inovador e do 9° ano do ensino fundamental, serdo homenageados e receberao
certificados na formatura militar realizada no Quartel do Comando Geral da PMMT. O
aluno primeiro colocado do 3° ano do ensino médio também fara parte da cerimoénia de
passagem do estandarte da EEPMT.

Art. 35.0 aluno que ingressar no Incompativel Comportamento a qualquer
época do ano letivo sera levado a Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar da
EEPMT;

CAPITULO I1

Da Apresentacio de Recursos

Art. 36. Assiste ao aluno ou ao seu responsavel, o direito de pedir reconsideracao
de ato de natureza grave, toda vez que se julgar prejudicado, ofendido ou injusticado.

§ 1° O pedido de reconsideracao de ato deve ser feito até 05 (cinco) dias uteis,
apo6s a sua cientificacdo da sancdo aplicada, sendo dirigida ao Coordenador da Divisao
Disciplinar.

§ 2° Apos analise do recurso impetrado, a critério do diretor, a sancao, (seguindo
a cadeia de comando interna) poderd a mesma ser anulada, relevada, atenuada ou

desabonada de acordo com as normas presentes neste Regulamento.

TITULOV
Do Conselho Disciplinar

Art. 37. O Conselho Disciplinar é 6rgao auxiliar, sendo um colegiado de natureza
consultiva e deliberativa, sendo normatizado pelo Regimento Interno da EEPMT.

TITULO VI

Das Disposicoes e Consideracoes Finais

Art. 38. As consideracoes apresentadas neste Regulamento Disciplinar oferecem
as condicOes necessarias para o sucesso do aluno (a) em sua vida escolar, de modo a obter a
desejada integracao dos esforcos de todas as partes envolvidas no processo ensino
aprendizagem. Assim, pode-se dizer em sintese, que a EEPMT tem como meta geral levar
seus discentes a descoberta de suas potencialidades como elemento de autorrealizacgio,

qualificacdo para o trabalho e preparo para a vida.



Art. 39. Este regulamento entrara em vigor a partir de sua aprovacgdo pelo
Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar da EEPMT, referendado pela Diretoria de

Ensino, Instrucao e Pesquisa da PMMT e publicacio pelo 6rgido competente.

Art. 40. Os casos omissos serao resolvidos pelo Diretor da EEPMT.



